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TÍTULO DEL PUESTO 

 

 

OBJETIVO DEL PUESTO 

 

 

DATOS GENERALES  INDICADORES DE DESEMPEÑO 

Gerencia  
 Indicador Desempeño mínimo 

   

Área     

Reporte directo     

 

UBICACIÓN ORGANIZACIONAL 

 

 
 

 

FUNCIONES PRINCIPALES 
1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

11  

FUNCIONES SECUNDARIAS 
12  

13  

14  

 

RELACIONES 

Reemplazado por Reemplaza a 

  

Coordinaciones Internas 

Área o Gerencia Motivo Frecuencia 
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  Elija un elemento. 
  Elija un elemento. 
  Elija un elemento. 
  Elija un elemento. 

Coordinaciones Externas 

Entidades o actores Motivo Frecuencia 
  Elija un elemento. 
  Elija un elemento. 
  Elija un elemento. 
  Elija un elemento. 

 

INFORMES Y REPORTES 

Entregable Acción Reporta 
 Elija un elemento. Elija un elemento. 
 Elija un elemento. Elija un elemento. 
 Elija un elemento. Elija un elemento. 

 

SUPERVISIÓN Y REPORTE 

Supervisa a 

Cargo Tipo de supervisión No. de personas 
 Elija un elemento.  

Reporta a 

Cargo Tipo de supervisión No. de personas 
 Directo  

 

PERFIL 

Carrera requerida Especializaciones necesarias Especializaciones deseables 
   

Experiencia previa TICS Idiomas 
   

 

COMPETENCIAS 

Competencias cardinales 

Nombre Nivel Descripción 
   

   

Competencias específicas 

Nombre Nivel Descripción 
   

   

   

   

   

   

 

 


